
 

मध्य प्रदेश राज्य इलेक्ट्रॉनिक विकास निगम लललमटेड  
मध्यप्रदेश के विलिन्ि जिलों की जिला ई-गििेंस  सोसायटी में जिला ई-गििेंस प्रबंधक, 

सहायक ई-गििेंस प्रबंधकों, िररष्ठ प्रलशक्षक तथा प्रलशक्षक के पदों हेतु अहहता सूची 
तैयार करिे हेतु नियमािली  

 

1. समस्त पदों पर स्थापनाएँ संबंधित जिले की जिला ई-गवनेंस सोसायटी द्वारा की िाएगी | पदों का 
वववरण तथा आवेदकों की न्यूितम अहहतादायी योग्यताएँ ननम्नानुसार ह ैः- 

क्र. पद का 
िाम 

पदस्थापिा  मािदेय  न्यूितम अहहतादायी योग्यता 

1 जिला ई-
गवनेंस 
प्रबंिक 
(DeGM ) 

जिला स्तर 
पर  

रू.35,000/- 
प्रनतमाह 

 बी.ई.(कम््यूटर साईंस/आई.टी.) / 
बी.टेक.(कम््यूटर साईंस/आई.टी.) / एमसीए / 
एमएससी(कम््यटूर साईंस/आई.टी.) में 
अनारक्षित/OBC आवेदकों हेतु 60% तथा 
SC/ST आवेदकों हेतु 50%   

 CS/IT स्रीम में व ि GATE स्कोर 
कार्ड(अननवायड) 

2 वररष्ठ 
प्रशििक 
(Lead 
Trainer) 

जिला स्तर 
पर ई-दि 
कें द्र  

रू.35,000/- 
प्रनतमाह 

 बी.ई.(कम््यूटर साईंस/आई.टी.) / 
बी.टेक.(कम््यूटर साईंस/आई.टी.) / एमसीए / 
एमएससी(कम््यटूर साईंस/आई.टी.) / मान्यता 
प्रा्त ववश्वववद्यालय से ककसी भी संकाय में 

पूणड काशलक स्नातक + DOEACC/ NIELIT 
से ‘बी’ लेवल प्रमाणपत्र में अनारक्षित/OBC 
आवेदकों हेतु 60% तथा SC/ST आवेदकों हेतु 
50% 

 CS/IT स्रीम में व ि GATE स्कोर 
कार्ड(अननवायड) 

3 प्रशििक जिला स्तर रू.30,000/-  बी.ई.(कम््यूटर साईंस/आई.टी.) / 
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(Trainer) पर ई-दि 
कें द्र 

प्रनतमाह बी.टेक.(कम््यूटर साईंस/आई.टी.) / एमसीए / 
एमएससी(कम््यटूर साईंस/आई.टी.) / मान्यता 
प्रा्त ववश्वववद्यालय से ककसी भी संकाय में 

पूणड काशलक स्नातक + DOEACC/ NIELIT 
से ‘बी’ लेवल प्रमाणपत्र में अनारक्षित/OBC 
आवेदकों हेतु 60% तथा SC/ST आवेदकों हेतु 
50% 

 CS/IT स्रीम में व ि GATE स्कोर 
कार्ड(अननवायड) 

4 सहायक ई-
गवनेंस 
प्रबंिक 
(AeGM ) 

ववकासखण्र् 
/ तहसील 
स्तर पर  

रू.30,000/- 
प्रनतमाह 

 बी.ई.(कम््यूटर साईंस/आई.टी.) / 
बी.टेक.(कम््यूटर साईंस/आई.टी.) / एमसीए / 
एमएससी(कम््यटूर साईंस/आई.टी.) में 
अनारक्षित/OBC आवेदकों हेतु 60% तथा 
SC/ST आवेदकों हेतु 50% 

 CS/IT स्रीम में व ि GATE स्कोर 
कार्ड(अननवायड) 

 
उत्तरदानयत्िों का वििरण :-  

 जिला ई-गििेंस प्रबंधक (DeGM) 
o िासकीय अधिकाररयों/कमडचाररयों का आईटी िमता संविडन  
o कोर आईटी अिोसंरचना / इन्रास्रक्चर के शलए पररचालन समथडन प्रदान करना  
o ई-गवनेंस पररयोिनाओ ंऔर कायडक्रमों के शलए तकनीकी सहायता प्रदान करना  
o आईटी िागरूकता और संचार  
o मानकों, ददिा ननदेिों और ननदेिों का अनुपालन  
o राज्य िासन के ववज्ञान एवं प्रौद्योधगकी ववभाग के साथ समन्वय  
o जिला ई गवनेंस सोसाइटी को सहायता प्रदान करना  

 सहायक ई-गििेंस प्रबंधक (AeGM) 
o जिला ई-गवनेंस प्रबंिक के उपरोक्त सभी कायों में सहायता करना तथा ब्लॉक/तहसील 

लेवल पर उपरोक्त सभी कायों का ननष्पादन करना   
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 िररष्ठ प्रलशक्षक (Lead Trainer) 
o ई-दि पर प्रशििण का ननयशमत संचालन 
o प्रशििण ननिाडरण हेतु जिला ई गवनेस सोसायटी एवं अन्य ववभागों से समन्वय 
o प्रशििण हेतु प्रशििण क लेंर्र त यार करना 
o वविेष अथवा पररयोिना आिाररत प्रशििण संपादन हेतु जिला ई गवनेस सोसायटी 

एवं राज्य स्तरीय प्रशििण समन्वय इकाई से समन्वय स्थावपत करना एवं 
आवश्यकतनुसार गेस्ट फेकल्टी आमंत्रत्रत करना 

o जिला ई गवनेस सोसायटी एवं राज्य स्तरीय प्रशििण समन्वय इकाई से संपकड  कर 
प्रशििण के आवश्यकता का आकलन  

o कें द्र के हार्डवेयर/सॉफ्टवेर /आन्तररक साि –सज्िा का उपयुक्त रखरखाव करना 
o जिले स्तर के ववशभन्न ववभागों से संपकड  कर प्रशििण की आवश्यकता का आकलन  
o नए प्रशििण एवं पाठ्यक्रम प्रस्ताववत करना प्रशििण के फीर् बेक एवं मूल्यांकन 
o ववडर्यो कॉन्रें शसगं सुवविा का संचालन  
o केन्द्र संचालन का सम्पूणड का उतरदानयत्व  
o समय समय पर जिला ई गवनेस सोसायटी एवं राज्य स्तरीय प्रशििण समन्वय इकाई 

द्वारा सौपे गए अन्य कायड  
o कें द्र के प्रभावी संचालन हेतु अन्य आवश्यक कायों का ननष्पादन करना  

 प्रलशक्षक (Trainer) 
o प्रशििण सत्र में वररष्ठ प्रशििक को सहयोग प्रदान करना  
o केन्द्र के द ननक गनतववधियों के प्रवंिन में वररष्ठ प्रशििक को सहयोग प्रदान करना  
o प्रशििण सत्र संचाशलत करना  
o द ननक / सा्तादहक / माशसक प्रनतवेदन जिला ई गवनेस सोसायटी एवं राज्य स्तरीय 

प्रशििण समन्वय इकाई को प्रस्तुत करना  
o वीडर्यो कॉन्रें स सुवविा संचालन में सहयोग करना  
o केन्द्र संचालन में वररष्ठ प्रशििक  को सहयोग प्रदान करना  
o समय समय पर जिला ई गवनेस सोसायटी एवं राज्य स्तरीय प्रशििण समन्वय इकाई 

द्वारा सौपे गए अन्य कायड 
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2. सभी पदों के शलए आयु ददिांक 01.01.2024 को न्यूितम 18 िर्ह से अधधकतम 40 वषड तक  होना 
चादहये | मध्यप्रदेि के स्थाई ननवासी आवेदकों के शलए ननम्न संवगो के अंतगडत आने वाले अभ्याधथडयों 
को ननम्नानुसार आयु सीमा में छूट प्रदान की गई ह :- 

क्र. आिेदक मध्यप्रदेश के मूल 
नििालसयों के ललए 
आयु-सीमा (िर्ह 
में ) 

मध्यप्रदेश के बाहर  
के  आिेदकों ललए 
आयु-सीमा (िर्ह 
में ) 

1. पुरुष आवेदक (अनारक्षित वगड) 40 35 

2. पुरुष आवेदक (िासकीय / ननगम / मण्र्ल / 
स्विासी संस्था के कमडचारी तथा नगर स ननक)  

45 35 

3. पुरुष आवेदक (आरक्षित वगड – अनसुूधचत िानत / 
अनुसूधचत िनिानत / अन्य वपछड़ा वगड)  

45 35 

4. पुरुष आवेदक (अरक्षित वगड – िासकीय / ननगम 
/ मण्र्ल / स्विासी संस्था के कमडचारी तथा नगर 
स ननक) 

45 35 

5. मदहला आवेदक (अनारक्षित वगड) 45 35 

6. मदहला आवेदक (आरक्षित वगड – िासकीय / ननगम 
/ मण्र्ल / स्विासी संस्था के कमडचारी तथा नगर 
स ननक) 

45 35 

7. मदहला आवेदक (आरक्षित वगड – अनुसधूचत िानत 
/ अनुसूधचत िनिानत / अन्य वपछड़ा वगड) 

45 35 

  

 िोट: आयु सीमा के संबंध में मध्य प्रदेश शासि द्िारा समय समय पर िारी ददशा निदेश लाग ूहोंगे | 

3. पात्र उम्मीदवारों से ऑनलाइन आवेदन आमंत्रत्रत ककये िाएंगे | र्ाक, व्यजक्तगत अथवा ई-मेल से 
भेिे गए आवेदन पत्रों पर ववचार नहीं ककया िायेगा | 
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4. चयि प्रक्रक्रया : 

a. सभी पदों के शलेये पथृक-पथृक आवेदन प्रा्त ककये िाएंगे | 

b. जिला ई-गवनेंस प्रबंिक, वररष्ठ प्रशििक, प्रशििक तथा सहायक ई-गवनेंस प्रबंिक के पदों के 
शलेये GATE में प्रा्त स्कोर के आिार पर मेररट शलस्ट त यार की िायेगी | GATE में प्रा्त 
स्कोर के आिार पर वरीयता सूची त यार की िाकर उसमे से वतडमान में/भववष्य में ररक्त होने 
वाले पदों पर ननयुजक्त हेतु सम्बंधित जिला ई-गवनेंस सशमनतयों को अनुिसंा की िावेगी | 

c. समान अंक प्रा्त करने वाले अभ्यधथडयों में से अधिक उम्र वाले उम्मीदवार को वरीयता दी िावेगी।  

d. वरीयता सूची से रिक्तियों के संख्या के आधाि पि चयन सचूी तैयाि की जाएगी एवं रिि पदों के दो गुने 

अभ्यर्थियों की प्रतीक्षा सचूी तैयाि की जाएगी |   

e. चयननत / प्रतीिारत, ि सी जस्थनत हो, अभ्यधथडयों को जिले आबंदटत करने हेतु उनकी काउंसशलगं 
की िाएगी | 

f. अभ्यधथडयों की काउंसशलगं के उपरांत पदस्थापना हेतु मेररट – सह- चॉइस के आिार पर जिलों 
का आबंटन ककया िायेगा एवं उनके पदस्थापना की अनुिसंा संबंधित जिले की जिला ई-गवनेंस 
सोसायटी को की िाएगी | अभ्यथी की पदस्थापना जिला ई-गवनेंस सोसायटी द्वारा की िाएगी| 

g. सहायक ई-गवनेंस प्रबंिक हेतु अभ्यधथडयों के वगडवार प्रा्तांक के आिार पर पथृक-पथृक सूची 
त यार की िायेगी | जिलेवार ररजक्तयों के आिार पर वगडवार अभ्यधथडयों की काउंसशलगं द्वारा 
ररक्त पद भरे िाएंगे | 

h. सहायक ई-गवनेंस प्रबंिक के मामले में मदहलाओ ं के शलये 30 प्रनतित पदों का ि नति व 
प्रभागवार (हॉररिेंटल व कम्पाटडमेंटवाइि ररिवेिन) आरिण होगा | यदद ककसी भी अनारक्षित / 
आरक्षित प्रवगड में मदहलाओ ंके शलये आरक्षित पद उपयुक्त मदहला अभ्यथी के अभाव में चयन 
न होने से ररक्त रह िाते हैं तो ऐसे ररक्त पद उसी प्रवगड के पुरुष उम्मीदवार से नहीं भरे िायेंगे। 

i. सहायक ई-गवनेंस प्रबंिक के पदों के शलए आधथडक रूप से कमज़ोर वगड हेतु 10 प्रनतित आरिण 
रहेगा | 

j. एमपीएसईर्ीसी द्वारा अहडता सूची एवं उम्मीदवारों की जिले की प्राथशमकता के आिार पर चयननत 
उम्मीदवार की पदस्थापना की अनुिसंा संबंधित जिले की ई-गवनेंस सोसायटी से की िाएगी | 
पदस्थापना जिला ई-गवनेंस सोसायटी द्वारा की िाएगी |  

k. सम्बंधधत पद ररक्ट्त होिे की दशा में ही अहहता परीक्षा के पररणामस्िरूप उम्मीदिार की मेररट के 
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आधार पर तैयार अहहता सूची में से िरीयता एिं उसके द्िारा दी गयी जिले की चॉइस के आधार 
पर योग्य उम्मीदिारों की अिुशसंा जिला ई गििेंस सलमनत को पस्स्थापिा हेतु की िािेगी | 
सम्बंधधत पद ररक्ट्त ि होिे की दशा में अहहता सूची में सजम्मललत क्रकसी िी उम्मीदिार द्िारा 
पदस्थापिा का दािा िहीं क्रकया िा सकेगा | 

l. ननयुजक्त हेतु प्रस्ताववत प्रावधिक अहडता सूची में आए अभ्यधथडयों को दस्तावेिों का सत्यापन 
कराना अननवायड होगा | जिस जिले के शलये उसका नाम प्रावधिक अहडता सूची में आया ह , अभ्यथी 
को उसी जिले की जिला-ई गवनेंस सोसायटी में दस्तावेिों का सत्यापन कराना होगा | दस्तावेिो 
का प्रमाणीकरण जिलों के ई-गवनेंस सोसायटी द्वारा अधिकृत अधिकारी करेंगे | अभ्यधथडयों को 
ननम्न दस्तावेिों का सत्यापन कराना अननवायड ह ैः- 

i. हाईस्कूल सदटडकफकेट परीिा (10+2)  की अंक सूची 
ii. हायर सेकण्र्री सदटडकफकेट परीिा (10+2)  की अंक सूची 
iii. पद हेतु ननिाडररत न्यूनतम योग्यता के समस्त प्रमाण पत्र (िो अभ्यथी पर लागू हों ) 
iv. GATE स्कोर कार्ड  
v. मध्य प्रदेि के मूल ननवासी का प्रमाण पत्र (यदद लागू हो तो, सिम अधिकारी द्वारा 

िारी) 
vi. िानत प्रमाण पत्र (यदद लागू हो तो, सिम अधिकारी द्वारा िारी) 
vii. आधथडक रूप से कमज़ोर वगड का प्रमाण पत्र (यदद लागू हो तो, सिम अधिकारी द्वारा 

िारी) 
 

m. दस्तावेि सत्यापन के उपरांत सभी अहडताएँ ठीक पाये िाने पर ही वास्तववक पदस्थापना आदेि 
जिला ई-गवनेंस सोसायटी द्वारा िारी ककया िाएगा। उपरोक्ट्त समस्त दस्तािेि प्रस्तुत ि करिे 
एिं दस्तािेि असत्य पाये िािे पर आिेदक की उम्मीदिारी अमान्य कर दी िािेगी | 

n. तदनुसार सभी चयननत व पदस्थ प्रत्यािी संबंधित जिला ई-गवनेंस सोसायटी की संववदा पर 
अनुबंधित कमडचारी होगें | 

5 निरहहताएः- 

i. पररुपधारणः- ककसी भी उम्मीदवार की ओर से अपनी उम्मीदवारी की सहायता प्रा्त करने 
हेतु ककसी भी िररये से ककया गया कोई भी प्रयास उसके शलये अनहडकारी माना िावेगा | 

ii. वििाह सम्बंधी:- कोई भी ऐसे पुरुष/मदहला उम्मीदवार जिसने ककसी भी ऐसे मदहला/पुरुष से 
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वववाह ककया हो जिसकी पहले से ही िीववत पनत/पत्नी हो, ऐसे आवेदक ननयुजक्त के शलए 
पात्र नहीं होंगे | 

iii. कूटरधचत अशभलेख प्रस्तुत करने पर | 

iv. कदाचरण संबंधीः-ककसी भी ऐसे उम्मीदवार को सेवा या पद पर ननयुक्त नहीं ककया िावेगा 
यदद उसे िासन या स्थानीय प्राधिकारी की सेवा के कदाचरण के शलये पररणामस्वरूप पदच्युत 
कर ददया गया हो। यदद उसे न नतक पतन के अपराि पर दोष शसद्ि ठहराया गया हो | 

v. ऐसा उम्मीदवार जिसके ववरुद्ि अपराधिक प्रकरण दिड ह  अथवा उसके ववरुद्ि दिड ककसी 
अपराधिक मामले में वह दोषी शसद्ि हुआ हो | 

vi. स्वास््य संबंिी मानशसक रूप से कफट न होने परैः- ककसी भी उम्मीदवार को सेवा या पद पर 
ननयुक्त नही ककया िावेगा िब तक कक वह राज्य िासन के ऐसे धचककत्सा अधिकारी, जिसका 
पद शसववल सिडन से कम न हो, के द्वारा िारी स्वस्थता प्रमाण पत्र प्रस्तुत न कर दे | 

vii. फिी दस्तावेि / चयन के स्तर पर िानकारी नछपायी हो | 

viii. वतडमान या पूवड में ककसी भी जिला इ गवनेंस सशमनत से कदाचरण, अनुिासनहीनता आदद 
के कारण सेवा से प्रथक ककये गए हों अथवा इस सम्बन्ि में कोई प्रकरण ववचारािीन हो | 

6 चयन सूची की व िताैः- अहडता सूची की व िता िारी ककये िाने से 02 वषड के शलये होगी | 

7 संविदा अिधध:- प्रथमत: सभी ननयुजक्त अधिकतम दो वषड के शलये संववदा पर होंगी अथाडत क लेंर्र 
वषड की समाज्त पर संववदा समा्त होगी ।  

8 एक वषड पूणड होने के पश्चात कायड ननष्पादन के अनुसार Pro-rata basis पर जिला ई-गवनेंस 
सोसायटी ननयुजक्त अवधि को िासन द्वारा स्वीकृत अवधि के शलए बढा सकें गी | इस संववदा ननयुजक्त 
के आिार पर ननयशमनतकरण संबंिी कोई माँग या दावा नहीं ककया िायेगा | 

9 सभी ननयुक्त कशमडयों को प्रनतमाह एकमुश्त मानदेय ददया िायेगा | मंहगाई एवं अन्य गहृ भाड़ा भत्ता 
आदद नहीं ददया िायेगा | दसूरे वषड पुनैः संववदा ननयुजक्त की जस्थनत में प्रथम वषड की ननयुजक्त के 
दौरान प्रा्त मानदेय में िासन के आदेिानुसार मानदेय में वदृ्धि की िाएगी | 

10 यात्रा एिं दैनिक ित्ता:- िासकीय कायड से भ्रमण की दिा में पात्रता एवं ननयमानुसार भुगतान ककया 
िाएगा, जिसका ननणडय जिला ई-गवनेंस सोसायटी द्वारा शलया िाएगा | 

11 ई.पी.एफ. कटौत्रा:- ई.पी.एफ. कटौत्रा के संबंि में ई.पी.एफ. एण्र् शमसलेननयस प्रोवविन्स एक्ट 1952 
के प्राविान लागू होगा | 
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12 अिकाश:- 

a. आकजस्मक अिकाश - सवंवदा पर ननयुक्त अधिकाररयों/ कमडचाररयो को ननयमानसुार 01 वषड में 
13 ददन के आकजस्मक अवकाि की पात्रता होगी | 

b. धचक्रकत्सा अिकाश - संववदा पर ननयुक्त अधिकाररयों/कमडचाररयों को ननयमानुसार 01 वषड  में 
15 ददन के धचककत्सा अवकाि की पात्र  ता होगी | धचककत्सा अवकाि न शलए िाने की जस्थनत 
में इसे आगामी वषड में नहीं िोड़ा िावेगा | 

c. प्रसूनत अिकाश - संववदा पर ननयुक्त मदहला अधिकाररयों/कमडचाररयों को ननयमानुसार प्रसूनत 
अवकाि की पात्रता होगी | पुरूष कमडचाररयों को 15 ददवस के वपततृ्व अवकाि की मानदेय की 
राशि सदहत पात्रता होगी। प्रसूनत एव ंवपततृ्व दोनों अवकाि प्रथम दो िीववत संतानों तक ही देय 
होगा | स्वीकृनत का अधिकार जिला ई-गवनेंस सोसायटी को होगा | 

d. उपरोक्त सभी प्रकार के अवकाि का उपभोग जिला ई-गवनेंस सोसायटी या उनके द्वारा प्राधिकृत 
अधिकारी की स्वीकृनत से ककया िाएगा | त्रबना अवकाि स्वीकृनत के अवकाि पर रहने/ अनुपजस्थत 
रहनें पर अनुपजस्थनत की अवधि का मानदेय देय नहीं होगा तथा अन्य अनुिासनात्मक कायडवाही 
की िा सकेगी | 

13 अिुबंध:- 

a. संववदा पर प्रथम ननयुजक्त के समय ननयुक्त अधिकाररयों / कमडचाररयों को ननयुजक्त प्राधिकारी के 
साथ 100/- रू. के नॉन-ज्यूडर्शियल स्टाम्प पर बॉण्र् ननष्पाददत करना होगा, जिसके ननष्पादन 
पर होने वाला समस्त व्यय उनके द्वारा वहन ककया िावेगा | इस बॉण्र् की छाया प्रनत कायड पर 
उपजस्थत होने से 07 ददवस की अवधि में भरकर संबंधित जिला ई-गवनेंस सोसायटी को देना 
होगा | इस बॉण्र् के अनुसार अभ्याथी को यह गारंटी देनी होगी कक यदद वह संववदा अवधि एक 
वषड पूणड होने के पूवड पद से त्यागपत्र देता ह  तो उन्हे बॉण्र् में उल्लेखखत िनराशि िो उनके 
पाररश्रशमक/मानदेय के एक माह के बराबर होगी जिला ई-गवनेंस सोसायटी के पास िमा करनी 
होगी | 

b. संववदा अवधि के 01 वषड के शलये नवीनीकरण के समय अधिकाररयों/कमडचाररयों को 100/- रू. 
के नॉन-ज्यूडर्शियल स्टाम्प पर पुनैः बॉण्र् ननष्पाददत करना होगा, जिसके ननष्पादन पर होने 
वाला समस्त व्यय उनके द्वारा वहन ककया िावेगा | यदद वह सवंवदा अवधि एक वषड पूणड होने 
के पूवड पद से त्यागपत्र देता ह  तो उसे बॉण्र् के अनुसार उल्लेखखत िनराशि िो उनके 
पाररश्रशमक/मानदेय के एक माह के बराबर होगी, जिला ई-गवनेंस सोसायटी के पास िमा करनी 
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होगी | 

14 अन्य:- 

a. ननयुजक्त के पश्चात जिले के मुख्य धचककत्सा पदाधिकारी का मूल स्वस्थता प्रमाण पत्र कायड पर 
उपजस्थत होने के पश्चात 07 ददन की अवधि में जिला ई-गवनेंस सोसायटी के समि प्रस्तुत 
करना होगा | 

b. संववदा ननयजुक्त पर ननयुक्त अधिकारी/कमडचारी की सेवाएं ननिाडररत अवधि के पूवड जिला ई-
गवनेंस सोसायटी द्वारा एक माह के नोदटस पर समा्त की िा सकेगी | 

c. संववदा ननयुजक्त पर ननयुक्त अधिकारी/कमडचारी त्रबना सिम अधिकारी की पूवाडनुमनत/ननदेि के 
कोई भी सूचना/िानकारी ककसी अन्य व्यजक्त अथवा अन्य ववभाग को ककसी भी माध्यम से नहीं 
देगा तथा कायाडलयीन गोपनीयता भंग नही करेगा | 

d. कायाडलय में संववदा सेवा अवधि के दौरान अन्य ककसी भी प्रकार के संस्थानों/कायाडलयों में कायड 
करने अथवा व्यजक्तगत तौर पर ककसी भी प्रकार के व्यापार/व्यवसाय करने पर प्रनतबंि लागू 
रहेगा | 

e. संववदा पर ननयुक्त अधिकारी/कमडचारी को समय-समय पर सौंपे गए अन्य समस्त कायाडलयीन 
कायड भी संपाददत करने होंगे |  

f. ननयुजक्त पत्र में दिाडयी नतधथ तक कायडभार ग्रहण करना अननवायड होगा अन्यथा ननयुजक्त आदेि 
ननरस्त माना िायेगा | वविेष पररजस्थनत में जिला ई-गवनेंस सोसायटी इस अवधि में वदृ्धि कर 
सकेगी | 

g. संववदा ननयजुक्त पर ननयुक्त अधिकारी/कमडचारी को अिारभूत एवं उसके दानयत्वों से संबंधित 
प्रशििण में अननवायडतैः भाग लेना होगा | 

h. संववदा ननयजुक्त पर ननयुक्त अधिकारी/कमडचारी का चररत्र सत्यापन िासकीय सेवकों को लागू 
ननयमों तथा अनुदेिों के आिार पर ककया िावेगा | चररत्र के संबंि में ककसी प्रनतकूल ननष्कषड 
की दिा में, जिला ई-गवनेंस सोसायटी द्वारा संववदा ननयुजक्त, त्रबना कोई कारण बतायें तत्काल 
रद्द की िा सकेगी | 

i. संववदा ननयुजक्त पर ननयुक्त अधिकारी/कमडचारी को कदाचार या ककसी आपराधिक कक्रयाकलाप में 
संलग्न होने पर ननयुजक्त प्राधिकारी ऐसी संववदा ननयुजक्त समा्त कर सकें गे | 

j. संववदा ननयुजक्त पर ननयुक्त अधिकारी/कमडचारी द्वारा उसे प्राविाननत ककये गये कायड मानक 
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स्तर से नहीं करने की जस्थनत में कारण बताओ स्पष्टीकरण पत्र िारी कर रू. 250/- तक अथडदण्र् 
लगाया िा सकेगा | संववदा के दौरान 2 बार से अधिक अथड दण्र् लगने की जस्थनत ननशमडत होने 
पर तीसरी बार अथडदण्र् लगाते समय सेवायें समा्त की िा सकें गी | गंभीर अनुिासनहीनता की 
जस्थनत में प्रथम बार में ही स्पष्टीकरण लेने के उपरांत सेवाएँ समा्त की िा सकती ह |  

k. चयननत अभ्याथी उसकी पदस्थापना के स्थान पर कायडभार ग्रहण करने की नतधथ से सवंवदा में 
माना िावेगा | यदद सवंवदा पर ननयुक्त कोई व्यजक्त त्रबना ककसी ववशिष्ट कारण के और त्रबना 
ककसी सूचना के अपने कतडव्य से 01 माह से अधिक के शलए अनुपजस्थत रहता ह  तो उसकी 
संववदा ननयुजक्त ऐसी अनुपजस्थनत की नतधथ से स्वतैः समा्त मानी िावेगी |  

l. आवेदक को काउंसशलगं एव ंकायडभार ग्रहण करने आदद के शलये कोई यात्रा भत्ता देय नही होगा | 

m. वववाद की जस्थनत में प्रबंि संचालक, एमपीएसईर्ीसी का ननणडय अंनतम होगा | 
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