
 
                                          CENTRAL BANK OF INDIA-Regional office, RATLAM 

 
 

अनुबंध ANNEXURE-III 

 

 

सेन्‍ ् र ल बैंक आफ इण्डिया सामाजिक उत् थान एवं प्रजिक्षण संस् थान(सीबीआई-एसयूएपीएस) Central Bank of India 

Samajik Utthan Avam Prashikshan Sansthan (CBI-SUAPS) 

(सेन्‍ ् र ल बैंक आफ इण्डिया द्वारा प्रायोजित एक सोसाई्ी/ र् स् ्  A Society/Trust Sponsored by Central Bank 

of India) 

 

वार्षिक संर्वदा आधार पर आरसेटी-  MANDSAUR (ग्रामीण स वरोजगार एव ं प्रशिक्षण ससं थान) हेत ु

WATCHMAN CUM- GARDNER सदस य  की सेवाये लेने हेत ु उनकी खोज Engagement of Faculty for RSETIs 
MANDSAUR   (Rural Self Employment Training Institutes) on contract basis for the  

                     ONE POST FOR RSETI MANDSAUR - WATCHMAN CUM- GARDNER                 

                                                वर्ष 2025-26/  year 2025-26  

महत वपूणण- आवेदन प्राप त होने की अतंतम ततथथ 10.04.2025 

 IMPORTANT: LAST DATE OF RECEIPT OF APPLICATION: 10.04.2025.  

सोसाईटी/ट्रस ट प्रोफाईल Society/Trust Profile: 
सेन ट्रल बैंक आफ इण्डिया सामाण्िक उत थान एवं प्रशिक्षण संस थान(सीबीआई-एसयूएपीएस) ,सोसाईटी/ट्रस ट िोकक सोसाईटी 
पंिीकरण अधिननयम 1860 के अंतर्षत पंिीकृत हैं ण्िसका मुख यालय मुम बई में हैं सेन ट्रल बैंक आफ इण्डिया द्वारा प्रायोण्ित हैं 
तथा अपने 46आरसेटी तथा 50एफएलसीसी केन द्रो िोकक देि के 50 ण्िलों में अवण्सथत हैं िोकक ग्रामीण युवाओं को उनके स वय ं

के स वरोिर्ार हेतु प्रशिक्षण देने तथा ववत तीय साक्षरता पर ग्रामीण िनसमुदाय के बीच िार्रूकता लाने में लर्ा हुआ है के द्वारा 
वावर्षक संववदा आिार पर संकाय सदस य/कायाषलय सहायक(िो लार्ू नही उसको काट देवें)  की सेवाये लेने हेतु उनकी खोि  

केन द्र मंद्सौर हेतु  कर रहा हैं  Central Bank of India Samajik Utthan Avam Prashikshan Sansthan (CBI-
SUAPS), a Society/Trust, (registered under Society Registration Act 1860 with Head Office at 

Mumbai), sponsored by Central Bank of India and engaged in imparting training to rural youth for 

their self-employment and bringing awareness among rural masses on financial literacy through its 

46 RSETI & 50 FLCC centers located in 50 districts of the country, is looking for engaging the 

services of Faculty/Office Assistant (Pl. Strike off whichever is not applicable) on Annual Contract basis 

for our RSETI centers at- RATLAM 

 

 



 

 

 

 

 

वववरण नीच ेददया र्या है The details are given below: 

 

1. आयु, िैक्षणणक योग यता तथा अनुभव  AGE, QUALIFICATION & EXPERIENCE  

क्र0Sr. 

No. 

पद का नाम 

Name of the 
Post 

आयु Age िैक्षणणक योग यता Qualification अनुभव /अन य पात्राता मानदड ि 

Experience / Other eligibility 

criteria. 

1. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

watchman 

CUM-Gardener 

अच छे स वास थ के 

साथ ददनांक 

10.04.2025 
को 20-40 वर्ष 
के बीच की आयु 
20-40 years 
old as on 
10.04.2025 
with good 
Health 

आवश यक Essential: 

Should have passed 7th standard 

Should have experience preferably 
in 

agriculture/gardening/horticulture 

आवश यक Essential: 

1. स थानीय भार्ा के अच छे िानकार 

हों Should be well conversant with 

local language. 

 

2.उसी राज य प्रमुखता से उसी ण्िले 

या निदीकक ण्िले का ननवासी हो 
/आरसेटी केन द्र के मुख यालय का 
ननवासी हो Should be resident of 

the same State, preferably same 

or nearby district/residing at the 

head quarter of RSETI center. 

 

2.    संववदा अवधि CONTRACT PERIOD: 

उम मीदवार को संववदा आिार पर एक वर्ष के शलये ननयुक त ककया िावेर्ा . संववदा का नवीनीकरण सशमनत 

के वववेक पर तथा संतोर्िनक कायषननष पादन के अिीन होर्ा The candidate shall be appointed on 

Contract basis for a period of one year. Renewal of contract may be considered at the sole 

discretion of Society/Trust and subject to satisfactory performance. 

कोई भी व यक्तत जो अन य कही तनयतु त हुआ हो उसको वतणमान ववज्ञापन में ददये गये पद के शलये चयन पर 

संववदात मक आधार कायण करने की अनुमतत नही दी जावेगी No person employed elsewhere will be 

allowed to work on instant advertised post after being selected for the contractual engagement. 

MPPLR

MPPLR



3.   संववदा, राशि तथा अन य यात्रा व यय CONTRACT AMOUNT AND OTHER TRAVELLING EXPENSES: 

संकाय के प्रकरण में In case of Faculty: 

संववदा राशि प्रनतमाह रू5000/-ननण्शचत होर्ी कोई अन य भत ते/लाभ /भुर्तान/सुवविा स वीकायष नही होर्ें  
The contract amount shall be fixed at . No other allowance/benefit/payment/facility will be 

admissible. 

4.  अवकाि LEAVE: 

उम मीदवार को प्रनतमाह अधिकतम 02ददन के अवकाि सदहत प्रनतवर्ष 15ददन के अवकाि की पात्रता होर्ी 
The candidates shall be entitled for 15 days leave per year with maximum of 02 days per month. 

5. िाब प्रोफाईल  JOB PROFILE: 

संकाय हेतु For WATCHMEN CUM GARDNER: 

 Watch and ward of premises. 
 Gardening work and maintenance and upkeep of the premises. 
 In case of need to perform the duties of the attendant 

 Any other entrusted by the Director from time to time. 

6.   चयन प्रकक्रया SELECTION PROCEDURE: 

पात्र उम मीदवार को व यण्कतर्त साक्षात कार हेतु बुलाया िावेर्ा तथा इस संबंि में अंनतम ननणषय सोसाईटी /ट्रस ट का ही रहेर्ा The 

eligible candidates will be called for personal interview and the decision of the Society/Trust in this regard 

shall be final. 

7.   आवेदन प्रस तुत करना SUBMISSION OF APPLICATION: 

पात्र उममीदवार को अपना आवेदन ददये र्ये प्रारूप (अनबुिं) में प्रस ततु करना होर्ा आवेदन प्राप त होने की अनंतम 

नतधथ 10.04.2025  हैं ननिाषररत ददनाकं के बाद कोई भी आवेदन स वीकार नही ककया िावेर्ा अिूरे आवेदन ननरस त 

कर ददये िावेंर् े Eligible candidates have to submit their applications in the given format 

(Annexure). Last date for receipt of application is 10/04/2025 No applications shall be 

entertained beyond the stipulated date. Incomplete applications will be rejected. 

आवेदन भिेने हेत ुपता उस पर वर्ण 2025-26 के शलये सवंवदा आिार पर आरसेटी मदं्सौर हेत ु“सकंाय  के पद हेत ु

आवेदन”  शलखकर क्षेत्रीय प्रबिंक/अध यक्ष स थानीय सलाहकार सशमनत सेन ट्रल बेंक आफ इण्डिया क्षते्रीय कायाषलय, 
महु नीमच रोड़ हो्ल लावण्य पैलेस कें  पास, सालाखेजि – जिला रतलाम (पणूष पता सदहत) को भेि ेिायें   

Address the application, Superscribing “Application for the post of  at watchman CUM-

Gardener RSETI – MANDSAUR center on contract for the year 2025-26” to Regional 

Manager/Chairman, Local Advisory Committee, Central Bank of India, Regional Office 

Near Hotel Lawanya Palace Mhow Neemuch Road Salakhedi Dist-Ratlam. (With 

complete address) 

8.  आवेदन िुल क  APPLICATION FEE: 

कोई भी ननिाषररत िुल क नही हैं There is no application fee prescribed. 



9.  सामान य अनुदेि  GENERAL INSTRUCTIONS: 

(a) पद हेत ुआवदेन करत ेसमय आवेदक को यह सनुनण्शचत करना होर्ा कक वह उपरोक त उल लेणखत पात्रता 
मानदड िों/अन य मानदड िों को परूा करता हैं तथा सभी प्रस ततु वववरण सभी तरह से सही हैं . यदद यह पाया 
िाता है कक भती की ककसी भी स टेि में उम मीदवार पात्रता मानदड िो को परूा नही करता है तथा/या यह कक 

उसने र्लत सचूना दी हैं या ककसी तथ यों को िानबझूकर नछपाया है तो उसकी उम मीदवारी स वतः ननरस त हो 
िावेर्ी यदद ननयणु्कत के बाद उपरोक त कोइर ीीीाीी कशमयां पाई िाती हें तो उसका सवंवदा बबना ककसी 
नोदटस के समापत हेत ु दायी होर्ा . While applying for the post, the applicant should 

ensure that he/she fulfills the eligibility criteria and other norms mentioned above 

and that the particulars furnished are correct in all respects. In case it is detected 

at any stage of recruitment that a candidate does not fulfill the eligibility norms 

and / or that he/ she has furnished any incorrect / false information or has 

suppressed any material fact (s), his / her candidature will automatically stand 

cancelled. If any of the above shortcoming(s) is / are detected even after 

engagement, his / her contractual engagement is liable to be terminated without 

any notice. 
(b) सुयोग य एवं पात्र प्रकरणों में उपरोक त उल लेणखत अपेक्षक्षत पात्रता ितष में छूट सोसाईटी/ट्रस ट के 

प्रबंिन के वववेक पर दी िा सकती हैं. सोसाईटी/ट्रस ट के प्रबंिन को यह अधिकार होर्ा कक वह 

बबना कारण बताये उपरोक त ववज्ञापन में दी र्इ ण्सथनत को भरे अथवा नही भरें.  In case of 

suitable and deserving cases, any of the requirements and conditions of eligibility 
mentioned above, may be relaxed at the discretion of the Management of 

Society/Trust. The Management of Society/Trust reserves the right to fill or not to 

fill the above advertised position without assigning any reason thereof. 
(c) ववज्ञापन के बदले केवल अपना आवेदन दे देने तथा ववज्ञापन में ददये र्ये मानदड िो को पूरा कर 

देने भर से साक्षात कार के शलये बुलावा पत्र देने का अधिकारी नही होर्ा Mere admission of 

application against the advertisement and apparently fulfilling the criteria as 

prescribed in the advertisement would not bestow on him / her right to be called 

for interview. 
********* 

 



अनुबंध ANNEXURE-IV 

संविदा आधार पर आरसेटी  MANDSAUR  के WATCHMAN CUM - GARDNER के पद हेतु आवेदन  APPLICATION FOR 

THE POST OF WATCHMAN CUM-GARDNER OF RSETI- MANDSAUR 

ON CONTRACTUAL BASIS. 

 

 

प्रतिTo 

क्षेत्रीय प्रबंधक /अध यक्ष स थानीय सलाहकार समिति                                                                          Regional 

Manager/Chairman, LAC 

सेन ट्रल बैंक आफ इण्डिया Central Bank of India, 

______________________, 

______________________, 

______________________. 

बैंक क वेबसाईट पर दिनांक.         .के ववज्ञापन के संिर्भ िें िैं  RSETI – MANDSAUR- Watchmen cum 
Gardner पि हेिु आपना अाावेिन तनधाभररि प्रारूप िें नीच ेप्रस िुि कर रहा ह ं With reference to your advertisement on 

Bank’s Website dated _____________ I, submit my application for the post of ---------- in prescribed 

format as under: 

1. नाि (प रा) NAME (in full) :  

2. पत्र व यवहार का पिा ADDRESS FOR 

CORRESPONDENCE 

:  

 

 

3. यदि शारीररक ववकलांगिा के व यण्ति हैं  If person 

with Disability: 
  

ववकलांगिा  का प्रकार Type of disability :  

ववकलांगिा  प्रतिशि Percentage of disability :  

4. जन ितिथथ (स क ल छोिन ेके प्रिाणपत्र के अनुसार) Date 

of Birth (as per School leaving Certificate) 
:  

दिनांक...............के अनुसार प णभ आयु Age in 

completed years as on ________ 

:  

5. संपकभ  वववरण Contact Details:   

िोबाईल न0 Mobile No. :  

पासपोटभ आकर का 
फोटोग्राफ Paste 

Passport size 

photograph 

 

Please sign across 

the photograph 



लेन िलाईन न0 Landline No. :  

ईिेल आईिी e-mail ID :  

6. मलगं GENDER :  

7. राष ट्रीयिा NATIONALITY :  

8. धिभ RELIGION :  

9. वैवादहि ण्सथति MARITAL STATUS :  

10. वपिा/पति का नाि FATHER’s / HUSBAND’s 

NAME 

:  

11. स थाई पिा PERMANENT ADDRESS: :  

 

12. शैक्षणणक योग यिा EDUCATIONAL QUALIFICATION: 

योग यिा 
Qualification 

वववरण 

Details 

(SSC/HSC 

(10+2)/B.A/ 
B. Sc. / M.A 

/      M. 
Sc. Etc.) 

बोिभ/ववश्वववद्यालय 

Board / 
University 

प णभकामलक/अशंकालीन 

Full Time / Part-Time 

पास होने 

का वर्भ 
Year of 

Passing 

ववर्य 

Subject  

अंक (रेंक 

यदि कोई 

हो ) 
Marks 

(Rank if 

any) 

एसएससी/एचएससी 
SSC/HSC (10+2) 

      

स नािक 

Graduation 

      

 

व यावसातयक योग यिा 
Professional 
Qualification 

      

अन य Others ---       

कम प य टर (डिप लोिा /डिग्री 
/प्रिाणपत्र) Computer 
(Diploma/Degree/ 
Certificate) 

      

नोटNote:स विः या ककसी राजपत्रत्रि अथधकारी द्वारा ववथधवि अमर्प्रिाणणि प्रिाणपत्र की प्रति संलग न करें   Please attach 

copy of certificate duly attested by self or any Gazette officer. 

13. संकाय हेिु For Faculty only:                                                                                                                                      
A. संबंथधि अनुर्व  RELATIVE EXPERIENCE (यदि कोई हैं if any)     कुल Total (in years) _______________ 

क्र0 Sr. संस थान Institution पिनाि अवथध स ेिक 

Duration    
ण्जम िेिारी उपलण्धध Achievements 



No. Designation From      To Responsibilities 

      

      

      

      

B –सेवातनवतृ ि अथधकाररयों हेिु for retired Officials: 

 वीआरएस/अथधववर्भिा पर सेवातनवतृ ि Retired on VRS / 
Superannuation 

:  

संगठन का नाि जहा से सेवातनवतृ ि हुये Name of the 

Organization from which retired 

  

सेवातनवतृि दिनांक Date of Retirement :  

कुल सेवा अवथध Total years of Service :                         वर्भ   

Years.   

उपरोत ि िें से प्रमशक्षण केन द्र िें संकाय /ग्रािीण ववकास संस थान 

/संगठन िें अथधकारी के रूप िें Out of which as an Officer in 

organization/rural development institution/faculty in 

training center. 

:                         वर्भ   

Years. 

बैंक सेवा के प्रकरण िें फील ि अथधकारी /ग्रािीण शाखाप्रबंधक के 

रूप िें कायभ करन ेके वर्भ की संख या No. of years worked as 

Rural Branch Managers/Field Officer in case of Bank’s 

services. 

:                          वर्भ  

Years.  

 वपछले तनयोत िा के द्वारा जारी सेवा प्रिाणपत्र की दिनांक Date 

of issue of Service Certificate of previous Employer 

  

नोटः वपछले तनयोत िा का सेवा प्रिाणपत्र /संबथंधि संस थान /संगठन से संकाय ग्रािीड स ववकास के अनरु्व का प्रिाणपत्र की स विः अमर्प्रिाणणि प्रति संलग न 

करें Note: Attach self-attested copy of service certificate of previous employer/experience of Faculty, 

Rural Development from organization/institutions concerned. 

14. विभिान तनयोत िा का वववरण Details of Present Employment 

(a) संगठन Organization :  

(b) प णभ पिा Full Address :  

 

 

 

(c) ण्सथति Position :  

(d) को ररपोदटिंग Reporting to :  



(e) विभिान िें मलये गये वेिन /क्षतिप तिभ Salary / 
Compensation Presently drawn 

:  

नोटःतनयोत ि/संगठन/संस थान का प्रिाणपत्र/पत्र स वः अमर्प्रािणणि संलग न करें Note: Attach self-attested letter/certificate 

of employer/institution/organization. 

15. ग्रािीण ववकास प्रर्ारी /बैंक अथधकारी िथा प्रमशक्षण केन द्र िें सकंाय के रूप िें कायभ करने के संबंध िें अनुर्व का संक्षक्षप ि वववरण 

Brief details of experience in the Bank/other institution in respect of working in Rural Area as Rural 

Development In-Charge / Bank Official and Faculty in training center. (for faculty only) 

 

 

 

16. उपरोत ि पि के संबंध िें िहत वप णभ उपलण्धध (यदि कोई हो) (केवल संकाय हेिु) Significant Achievement (if any) 
in respect of above assignments (for faculty only): 

 

 

 

 

17. िो संिमर्भिों का नाि एव ंपिा Name & Address of two references: 

 

(1) 

 

(2) 

 

 

घोर्णा DECLARATION: 

िैं एििद्वारा घोर्णा करिा ह  कक उपरोत ि प्रस िुि वववरण िेरी अथधकिि जानकारी एवं ववश् वास िें सत य एवं सही हैं िथा िुझ े

जानकारी है कक उपरोत ि िें से ककसी र्ी जानकारी के ककसी र्ी स िर पर झ ठा या असत य पाये जाने पर या संबंथधि ववज्ञापन की 
अपेक्षाओं के अनुसार पात्रिा िानिड िों के संिोर्जनक नही पाये जाने पर िेरी उम िीिवारी उत ि पि हेिु ककसी र्ी ण्सथति िें 
तनरस ि/ सिाप ि हो जावेगी यदि तनयुत ि कर दिया गया िो सेवा सिाण्पि हेिु िायी होगी   I hereby declare that the 

particulars furnished above are true and correct to the best of knowledge and belief and I understand that 
in the event of any information being found false or incorrect at any stage or not satisfying the eligibility 

criteria according to the requirements of the relative advertisement, my candidature / appointment for the 

said post is liable to be cancelled / terminated at any stage and if appointed, my service are liable to be 

terminated. 

िैं एििद्वारा  सहिि ह ं कक इस ववज्ञापन से िथा या आवेिन के कारण कोई वववाि या कोई िावा या कोई कान नी प्रकक्रया होिी है 

या िेरे द्वारा की जािी हे िो यह केवल िमु बई ण्सथि कोटभ/दि्रध य नल / फोरि ही होगी िथा िैं वचन िेिा ह  कक बैंक की वेबसाईट 

िें दिनांक .....................के ववज्ञापन िें उल लेणखि सर्ी तनयि व शिो का पालन करंूगा I hereby agree that any legal 

proceedings in respect of any matter of claims or disputes arising out of this application and / or out of said 

advertisement can be instituted by me only at Mumbai and Courts / Tribunals / Forums at Mumbai and 



undertake to abide by all the terms and conditions mentioned in the advertisement displayed on Bank’s 

website dated ____________. 

____________________ 

(आवेिक के हस िाक्षर Signature of applicant) 

स थान Place: __________________________. 

दिनांक Date: __________________________ 

संलग नक Enclosures: 

1. 

2. 

3 

4 

5 



 
                                          CENTRAL BANK OF INDIA-Regional office, RATLAM 

 
 

अनुबंध ANNEXURE-III 

 

 

सेन्‍ ् र ल बैंक आफ इण्डिया सामाजिक उत् थान एवं प्रजिक्षण संस् थान(सीबीआई-एसयूएपीएस) Central Bank of India 

Samajik Utthan Avam Prashikshan Sansthan (CBI-SUAPS) 

(सेन्‍ ् र ल बैंक आफ इण्डिया द्वारा प्रायोजित एक सोसाई्ी/ र् स् ्  A Society/Trust Sponsored by Central Bank 

of India) 

 

वार्षिक संर्वदा आधार पर आरसेटी-  MANDSAUR (ग्रामीण स वरोजगार एव ं प्रशिक्षण ससं थान) हेत ुसकंाय 

सदस य  की सवेाये लेने हेत ुउनकी खोज Engagement of Faculty for RSETIs MANDSAUR   (Rural Self Employment 

Training Institutes) on contract basis for the  

                                              ONE POST FOR RSETI MANDSAUR 
- ATTENDER                     

                                                वर्ष 2025-26/  year 2025-26  

महत वपूणण- आवेदन प्राप त होने की अतंतम ततथथ 10.04.2025 

 IMPORTANT: LAST DATE OF RECEIPT OF APPLICATION: 10.04.2025.  

सोसाईटी/ट्रस ट प्रोफाईल Society/Trust Profile: 
सेन ट्रल बैंक आफ इण्डिया सामाण्िक उत थान एवं प्रशिक्षण संस थान(सीबीआई-एसयूएपीएस) ,सोसाईटी/ट्रस ट िोकक सोसाईटी 
पंिीकरण अधिननयम 1860 के अंतर्षत पंिीकृत हैं ण्िसका मुख यालय मुम बई में हैं सेन ट्रल बैंक आफ इण्डिया द्वारा प्रायोण्ित हैं 
तथा अपने 46आरसेटी तथा 50एफएलसीसी केन द्रो िोकक देि के 50 ण्िलों में अवण्सथत हैं िोकक ग्रामीण युवाओं को उनके स वय ं

के स वरोिर्ार हेतु प्रशिक्षण देने तथा ववत तीय साक्षरता पर ग्रामीण िनसमुदाय के बीच िार्रूकता लाने में लर्ा हुआ है के द्वारा 
वावर्षक संववदा आिार पर संकाय सदस य/कायाषलय सहायक(िो लार्ू नही उसको काट देवें)  की सेवाये लेने हेतु उनकी खोि  

केन द्र मंद्सौर हेतु  कर रहा हैं  Central Bank of India Samajik Utthan Avam Prashikshan Sansthan (CBI-
SUAPS), a Society/Trust, (registered under Society Registration Act 1860 with Head Office at 

Mumbai), sponsored by Central Bank of India and engaged in imparting training to rural youth for 

their self-employment and bringing awareness among rural masses on financial literacy through its 

46 RSETI & 50 FLCC centers located in 50 districts of the country, is looking for engaging the 

services of Faculty/Office Assistant (Pl. Strike off whichever is not applicable) on Annual Contract basis 

for our RSETI centers at- RATLAM 

 

MPPLR



 

 

 

 

 

 

वववरण नीच ेददया र्या है The details are given below: 

 

1. आयु, िैक्षणणक योग यता तथा अनुभव  AGE, QUALIFICATION & EXPERIENCE  

क्र0Sr. 

No. 

पद का नाम 

Name of the 
Post 

आयु Age िैक्षणणक योग यता Qualification अनुभव /अन य पात्राता मानदड ि 

Experience / Other eligibility 

criteria. 

1. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

संकाय 
ATTENDER  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

अच छे स वास थ के 

साथ ददनांक 

10.04.2025 
को 20-40 वर्ष 
के बीच की आयु 
20-40 years 
old as on 
10.04.2025 
with good 
Health 

 

आवश यक Essential: 

 Shall be a Matriculate 

 Ability to read and write 

the local language preferred. 

 

Desirable:**               
उपरोक त िैक्षणणक योग यता सदहत 

संकाय ,ग्रामीण ववकास के अधिकारी 
के रूप में कायषअनुभव सदहत 

सेवाननवतृ  बैंक अधिकारी को तरिीह 

दी िावेर्ी  

आवश यक Essential: 

1. स थानीय भार्ा के अच छे िानकार 

हों Should be well conversant with 

local language. 

 

2.उसी राज य प्रमुखता से उसी ण्िले 

या निदीकक ण्िले का ननवासी हो 
/आरसेटी केन द्र के मुख यालय का 
ननवासी हो Should be resident of 

the same State, preferably same 

or nearby district/residing at the 

head quarter of RSETI center. 

 

 

 

 

 

2.    संववदा अवधि,राशि तथा अन य यात्रा व यय CONTRACT PERIOD, AMOUNT AND OTHER 

TRAVELLING EXPENSES: 

उम मीदवार को संववदा आिार पर एक वर्ष के शलये ननयुक त ककया िावेर्ा . संववदा का नवीनीकरण सशमनत 

के वववेक पर तथा संतोर्िनक कायषननष पादन के अिीन होर्ा The candidate shall be appointed on 

Contract basis for a period of one year. Renewal of contract may be considered at the sole 

discretion of Society/Trust and subject to satisfactory performance. 

MPPLR MPPLR



कोई भी व यक्तत जो अन य कही तनयतु त हुआ हो उसको वतणमान ववज्ञापन में ददये गये पद के शलये चयन पर 

संववदात मक आधार कायण करने की अनुमतत नही दी जावेगी No person employed elsewhere will be 

allowed to work on instant advertised post after being selected for the contractual engagement. 

3.   संववदा, राशि तथा अन य यात्रा व यय CONTRACT AMOUNT AND OTHER TRAVELLING EXPENSES: 

अ े्ंडर कक ककमकक ककक In case of Attender: 
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4.  अवकाि LEAVE: 
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5. िाब प्रोफाईल JOB PROFILE: 
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6.   चयन प्रकक्रया SELECTION PROCEDURE: 

पात्र उम मीदवार को व यण्कतर्त साक्षात कार हेतु बुलाया िावेर्ा तथा इस संबंि में अंनतम ननणषय सोसाईटी /ट्रस ट का ही रहेर्ा The 

eligible candidates will be called for personal interview and the decision of the Society/Trust in this regard 

shall be final. 

7.   आवेदन प्रस तुत करना SUBMISSION OF APPLICATION: 
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 “Application for the post of Attender at RSETI center on contract for the year 2025-26” 
to Regional Manager/Chairman, Local Advisory Committee, Central Bank of India,  

Mhow Neemuch Road near hotel lawanya palace Salakhedi, Regional Office, 

RATLAM. (With complete address) 

8.  आवेदन िुल क  APPLICATION FEE: 

कोई भी ननिाषररत िुल क नही हैं There is no application fee prescribed. 

9.  सामान य अनुदेि  GENERAL INSTRUCTIONS: 



(a) पद हेत ुआवदेन करत ेसमय आवेदक को यह सनुनण्शचत करना होर्ा कक वह उपरोक त उल लेणखत पात्रता 
मानदड िों/अन य मानदड िों को परूा करता हैं तथा सभी प्रस ततु वववरण सभी तरह से सही हैं . यदद यह पाया 
िाता है कक भती की ककसी भी स टेि में उम मीदवार पात्रता मानदड िो को परूा नही करता है तथा/या यह कक 

उसने र्लत सचूना दी हैं या ककसी तथ यों को िानबझूकर नछपाया है तो उसकी उम मीदवारी स वतः ननरस त हो 
िावेर्ी यदद ननयणु्कत के बाद उपरोक त कोइर ीीीाीी कशमयां पाई िाती हें तो उसका सवंवदा बबना ककसी 
नोदटस के समापत हेत ु दायी होर्ा . While applying for the post, the applicant should 

ensure that he/she fulfills the eligibility criteria and other norms mentioned above 

and that the particulars furnished are correct in all respects. In case it is detected 

at any stage of recruitment that a candidate does not fulfill the eligibility norms 

and / or that he/ she has furnished any incorrect / false information or has 

suppressed any material fact (s), his / her candidature will automatically stand 

cancelled. If any of the above shortcoming(s) is / are detected even after 

engagement, his / her contractual engagement is liable to be terminated without 

any notice. 
(b) सुयोग य एवं पात्र प्रकरणों में उपरोक त उल लेणखत अपेक्षक्षत पात्रता ितष में छूट सोसाईटी/ट्रस ट के 

प्रबंिन के वववेक पर दी िा सकती हैं. सोसाईटी/ट्रस ट के प्रबंिन को यह अधिकार होर्ा कक वह 

बबना कारण बताये उपरोक त ववज्ञापन में दी र्इ ण्सथनत को भरे अथवा नही भरें.  In case of 

suitable and deserving cases, any of the requirements and conditions of eligibility 
mentioned above, may be relaxed at the discretion of the Management of 

Society/Trust. The Management of Society/Trust reserves the right to fill or not to 

fill the above advertised position without assigning any reason thereof. 
(c) ववज्ञापन के बदले केवल अपना आवेदन दे देने तथा ववज्ञापन में ददये र्ये मानदड िो को पूरा कर 

देने भर से साक्षात कार के शलये बुलावा पत्र देने का अधिकारी नही होर्ा Mere admission of 

application against the advertisement and apparently fulfilling the criteria as 

prescribed in the advertisement would not bestow on him / her right to be called 

for interview. 
********* 

 



अनुबंध ANNEXURE-IV 

संविदा आधार पर आरसेटी  MANDSAUR  के संकाय के पद हेतु आवेदन  APPLICATION FOR THE POST OF FACULTY 

OF RSETI- MANDSAUR 

ON CONTRACTUAL BASIS. 

 

 

प्रतिTo 

क्षेत्रीय प्रबंधक /अध यक्ष स थानीय सलाहकार समिति                                                                          Regional 

Manager/Chairman, LAC 

सेन ट्रल बैंक आफ इण्डिया Central Bank of India, 

______________________, 

______________________, 

______________________. 

बैंक क वेबसाईट पर दिनांक.         .के ववज्ञापन के संिर्भ िें िैं  RSETI – MANDSAUR- ATTENDER पि हेिु 

आपना अाावेिन तनधाभररि प्रारूप िें नीच ेप्रस िुि कर रहा ह ं With reference to your advertisement on Bank’s Website 

dated _____________ I, submit my application for the post of ---------- in prescribed format as under: 

1. नाि (प रा) NAME (in full) :  

2. पत्र व यवहार का पिा ADDRESS FOR 

CORRESPONDENCE 

:  

 

 

3. यदि शारीररक ववकलांगिा के व यण्ति हैं  If person 

with Disability: 
  

ववकलांगिा  का प्रकार Type of disability :  

ववकलांगिा  प्रतिशि Percentage of disability :  

4. जन ितिथथ (स क ल छोिन ेके प्रिाणपत्र के अनुसार) Date 

of Birth (as per School leaving Certificate) 
:  

दिनांक...............के अनुसार प णभ आयु Age in 

completed years as on ________ 

:  

5. संपकभ  वववरण Contact Details:   

िोबाईल न0 Mobile No. :  

पासपोटभ आकर का 
फोटोग्राफ Paste 

Passport size 

photograph 

 

Please sign across 

the photograph 



लेन िलाईन न0 Landline No. :  

ईिेल आईिी e-mail ID :  

6. मलगं GENDER :  

7. राष ट्रीयिा NATIONALITY :  

8. धिभ RELIGION :  

9. वैवादहि ण्सथति MARITAL STATUS :  

10. वपिा/पति का नाि FATHER’s / HUSBAND’s 

NAME 

:  

11. स थाई पिा PERMANENT ADDRESS: :  

 

12. शैक्षणणक योग यिा EDUCATIONAL QUALIFICATION: 

योग यिा 
Qualification 

वववरण 

Details 

(SSC/HSC 

(10+2)/B.A/ 
B. Sc. / M.A 

/      M. 
Sc. Etc.) 

बोिभ/ववश्वववद्यालय 

Board / 
University 

प णभकामलक/अशंकालीन 

Full Time / Part-Time 

पास होने 

का वर्भ 
Year of 

Passing 

ववर्य 

Subject  

अंक (रेंक 

यदि कोई 

हो ) 
Marks 

(Rank if 

any) 

एसएससी/एचएससी 
SSC/HSC (10+2) 

      

स नािक 

Graduation 

      

 

व यावसातयक योग यिा 
Professional 
Qualification 

      

अन य Others ---       

कम प य टर (डिप लोिा /डिग्री 
/प्रिाणपत्र) Computer 
(Diploma/Degree/ 
Certificate) 

      

नोटNote:स विः या ककसी राजपत्रत्रि अथधकारी द्वारा ववथधवि अमर्प्रिाणणि प्रिाणपत्र की प्रति संलग न करें   Please attach 

copy of certificate duly attested by self or any Gazette officer. 

13. संकाय हेिु For Faculty only:                                                                                                                                      
A. संबंथधि अनुर्व  RELATIVE EXPERIENCE (यदि कोई हैं if any)     कुल Total (in years) _______________ 

क्र0 Sr. संस थान Institution पिनाि अवथध स ेिक 

Duration    
ण्जम िेिारी उपलण्धध Achievements 



No. Designation From      To Responsibilities 

      

      

      

      

B –सेवातनवतृ ि अथधकाररयों हेिु for retired Officials: 

 वीआरएस/अथधववर्भिा पर सेवातनवतृ ि Retired on VRS / 
Superannuation 

:  

संगठन का नाि जहा से सेवातनवतृ ि हुये Name of the 

Organization from which retired 

  

सेवातनवतृि दिनांक Date of Retirement :  

कुल सेवा अवथध Total years of Service :                         वर्भ   

Years.   

उपरोत ि िें से प्रमशक्षण केन द्र िें संकाय /ग्रािीण ववकास संस थान 

/संगठन िें अथधकारी के रूप िें Out of which as an Officer in 

organization/rural development institution/faculty in 

training center. 

:                         वर्भ   

Years. 

बैंक सेवा के प्रकरण िें फील ि अथधकारी /ग्रािीण शाखाप्रबंधक के 

रूप िें कायभ करन ेके वर्भ की संख या No. of years worked as 

Rural Branch Managers/Field Officer in case of Bank’s 

services. 

:                          वर्भ  

Years.  

 वपछले तनयोत िा के द्वारा जारी सेवा प्रिाणपत्र की दिनांक Date 

of issue of Service Certificate of previous Employer 

  

नोटः वपछले तनयोत िा का सेवा प्रिाणपत्र /संबथंधि संस थान /संगठन से संकाय ग्रािीड स ववकास के अनरु्व का प्रिाणपत्र की स विः अमर्प्रिाणणि प्रति संलग न 

करें Note: Attach self-attested copy of service certificate of previous employer/experience of Faculty, 

Rural Development from organization/institutions concerned. 

14. विभिान तनयोत िा का वववरण Details of Present Employment 

(a) संगठन Organization :  

(b) प णभ पिा Full Address :  

 

 

 

(c) ण्सथति Position :  

(d) को ररपोदटिंग Reporting to :  



(e) विभिान िें मलये गये वेिन /क्षतिप तिभ Salary / 
Compensation Presently drawn 

:  

नोटःतनयोत ि/संगठन/संस थान का प्रिाणपत्र/पत्र स वः अमर्प्रािणणि संलग न करें Note: Attach self-attested letter/certificate 

of employer/institution/organization. 

15. ग्रािीण ववकास प्रर्ारी /बैंक अथधकारी िथा प्रमशक्षण केन द्र िें सकंाय के रूप िें कायभ करने के संबंध िें अनुर्व का संक्षक्षप ि वववरण 

Brief details of experience in the Bank/other institution in respect of working in Rural Area as Rural 

Development In-Charge / Bank Official and Faculty in training center. (for faculty only) 

 

 

 

16. उपरोत ि पि के संबंध िें िहत वप णभ उपलण्धध (यदि कोई हो) (केवल संकाय हेिु) Significant Achievement (if any) 
in respect of above assignments (for faculty only): 

 

 

 

 

17. िो संिमर्भिों का नाि एव ंपिा Name & Address of two references: 

 

(1) 

 

(2) 

 

 

घोर्णा DECLARATION: 

िैं एििद्वारा घोर्णा करिा ह  कक उपरोत ि प्रस िुि वववरण िेरी अथधकिि जानकारी एवं ववश् वास िें सत य एवं सही हैं िथा िुझ े

जानकारी है कक उपरोत ि िें से ककसी र्ी जानकारी के ककसी र्ी स िर पर झ ठा या असत य पाये जाने पर या संबंथधि ववज्ञापन की 
अपेक्षाओं के अनुसार पात्रिा िानिड िों के संिोर्जनक नही पाये जाने पर िेरी उम िीिवारी उत ि पि हेिु ककसी र्ी ण्सथति िें 
तनरस ि/ सिाप ि हो जावेगी यदि तनयुत ि कर दिया गया िो सेवा सिाण्पि हेिु िायी होगी   I hereby declare that the 

particulars furnished above are true and correct to the best of knowledge and belief and I understand that 
in the event of any information being found false or incorrect at any stage or not satisfying the eligibility 

criteria according to the requirements of the relative advertisement, my candidature / appointment for the 

said post is liable to be cancelled / terminated at any stage and if appointed, my service are liable to be 

terminated. 

िैं एििद्वारा  सहिि ह ं कक इस ववज्ञापन से िथा या आवेिन के कारण कोई वववाि या कोई िावा या कोई कान नी प्रकक्रया होिी है 

या िेरे द्वारा की जािी हे िो यह केवल िमु बई ण्सथि कोटभ/दि्रध य नल / फोरि ही होगी िथा िैं वचन िेिा ह  कक बैंक की वेबसाईट 

िें दिनांक .....................के ववज्ञापन िें उल लेणखि सर्ी तनयि व शिो का पालन करंूगा I hereby agree that any legal 

proceedings in respect of any matter of claims or disputes arising out of this application and / or out of said 

advertisement can be instituted by me only at Mumbai and Courts / Tribunals / Forums at Mumbai and 



undertake to abide by all the terms and conditions mentioned in the advertisement displayed on Bank’s 

website dated ____________. 

____________________ 

(आवेिक के हस िाक्षर Signature of applicant) 

स थान Place: __________________________. 

दिनांक Date: __________________________ 

संलग नक Enclosures: 

1. 

2. 

3 

4 

5 


