
 

म̡ यŮदेश भू-अिभलेख Ůबंधन सिमित, भोपाल Ȫारा IT 

Consultant पद पर संͪवदा ǓनयुिÈत भतȸ Ǔनयम 

पुİˑका।   
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कायाŊलय म.Ů. भू-अिभलेख Ůबंधन सिमित भोपाल, 

शासकीय केȾीय मुūणालय, भूतल अरेरा िहʤ, भोपाल- 462011 Email mp-lrs@mp.gov.in 

Ţमांक-       /भू.अ.Ů.स./2026                      भोपाल, िदनांक-       /      /2026  

कायाŊलय म.Ů. भू-अिभलेख Ůबंधन सिमित भोपाल Ȫारा IT कैडर के अंतगŊत िनɻिलİखत  IT Consultant 

पदो ंपर पूणŊतः  अ̾थायी/संिवदा आधार पर िनयुİƅ हेतु पाũ एवं इǅुक अɷिथŊयो ंसे ऑनलाइन आवेदन 

आमंिũत िकए जाते हœ। 

यह अनुबंध Ůथमतः  एक वषŊ का होगा िजसे सामाɊ Ůशासन िवभाग के आदेश Ţमांक सी -5 -1/2017 / 

एफ /3 भोपाल  िदनांक  06 अƃूबर  2017 अनुसार नवनीकृत िकया जा सकेगा |   

1. पदो ंका िववरण 

Ţ. पद संƥा आयु 
सीमा 

मानदेय शैƗिणक योƶता अनुभव 

1.  Cyber Law 
Consultant 

01 21  वषŊ से 
45 वषŊ 

₹1.5 से ₹2.0 लाख 

Ůितमाह  

(वािषŊक 5% वृİȠ) 

LLM / LLB with 
Cyber Law 
specialization 

Ɋूनतम 3 वषŘ का 
Cyber Law मामलो ं
मŐ अनुभव 

2.  Data 
Analytics 
Consultant 

01 21  वषŊ से 
45 वषŊ 

₹1.5 से ₹2.0 लाख 

Ůितमाह 

 (वािषŊक 5% वृİȠ) 

Graduation/Masters 
in CS/IT/Data 
Science 

Ɋूनतम 5 वषŘ का 
Data Analytics 
अनुभव 

3.  GIS Expert 01 21  वषŊ से 
45 वषŊ 

₹1.5 से ₹2.0 लाख 

Ůितमाह  

(वािषŊक 5% वृİȠ) 

Master in Geo-
Informatics/GIS 

Ɋूनतम 5 वषŘ का 
GIS Ůोजेƃ्स मŐ 
अनुभव 

4.  Remote 
Sensing 
Expert 

01 21  वषŊ से 
45 वषŊ 

₹1.5 से ₹2.0 लाख 

Ůितमाह 

 (वािषŊक 5% वृİȠ) 

Master in GIS / 
Remote sensing/ 
Geo-informatics 

Ɋूनतम 5 वषŘ का  
Remote 
Sensing Ůोजेƃ 
अनुभव 

5.  Networking 
Consultant 

01 21  वषŊ से 
45 वषŊ 

₹1.5 से ₹2.0 लाख 

Ůितमाह (वािषŊक 

5% वृİȠ) 

Graduation/Masters 
in CS/IT/EC  

Ɋूनतम 5 वषŘ का 
Networking / IT 
Infrastructure 
अनुभव 
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  नोट:  

 आयु कȧ गणना 01 /01 /2026  के आधार पर कȧ जाएगी | आयु कȧ गणना हेत ु
वहȣ    जÛमǓतͬथ माÛय होगी होगी जो अßयथȸ कȧ 10वी कȧ अंकसूची मɅ अंͩ कत  
है|| 

 उʃीदवार के अंितम अंक उʃीदवार मूʞांकन सिमित Ȫारा िनधाŊįरत  िकए जाएंगे | 
 उʃीदवारो ंको मूʞांकन सिमित की संतुिʼ हेतु सभी सहायक दˑावेज Ůˑुत करने होगें 

| 
  यिद महािवȨालय /सं̾थानो ंकी NIRF  रœ िकंग उपलɩ नही ंहै, तो मूʞांकन हेतु संबंिधत 

िवʷिवȨालय की रœ िकंग का संदभŊ िलया जाएगा | 
 आवʴक Ɨेũ मŐ ˘ातक और माːर दोनो ं िडŤी वाले उʃीदवारो ंका मूʞांकन माːर 

िडŤी वाली सं̾थान की NIRF रœ िकंग एवं संबंिधत अंको ंके आधार पर िकया जाएगा। 
 चयिनत उʃीदवारो ं को दैिनक कायŘ  हेतु डेटा एंटŌ ी ऑपरेटरो ं की सहायता Ůदान की 

जाएगी | 
 अिनवायŊ शैिƗ̜ क यो̑ यता (̾ नातक/̾ ̢ ना̝ को̝ तर ) हेतु ̢ यूनतम 60 % की अिनवायŊता।  

आवʴक दˑावेज  

 आवेदन के समय अɷथŎ को िनɻिलİखत ˢŮमािणत दˑावेज संलư करने होगें   

 हाल ही का पासपोटŊ साइज फोटो 

पहचान Ůमाण (ID Proof) (कोई एक 

 पैन काडŊ 
 वोटर आईडी 
 पासपोटŊ 
 डŌ ाइिवंग लाइसŐस (कोई एक) 

  शैƗिणक योƶता Ůमाण पũ 

 10वी ंकी माकŊ शीट एवं Ůमाणपũ 
 12वी ंकी माकŊ शीट एवं Ůमाणपũ 
 ˘ातक/˘ातकोȅर िडŤी एवं माकŊ शीट 
 अɊ आवʴक िडŤी/िडɘोमा  

अनुभव Ůमाण पũ (Experience Certificate) 
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3-आवेदन ŮिŢया 

 आवेदन एम.पी. ऑनलाइन पोटŊल http://www.mponline.gov.in के माȯम से िकया जा 
सकेगा। 

 िवǒापन िववरण:- 

िवǒापन ितिथ   

ऑनलाईन आवेदन की Ůारंभ ितिथ 18/03/2026 

ऑनलाईन आवेदन की अितंम ितिथ 17/04/2026 

ऑनलाईन आवेदन मŐ ũुिट सुधार की Ůारंभ ितिथ  25/03/2026 

ऑनलाईन आवेदन मŐ ũुिट सुधार की अितंम 
ितिथ  

18/04/2026 

 

 संिवदा िनयुİƅ की शतő म.Ů.शासन सामा̢ य Ůशासन िवभाग मंũालय Ȫारा जारी िदशा 
िनदőश Ţमांक सी5-1/2017/एफ/3 भोपाल िदनांक 06/10/2017 एवं िनदőश Ţमांक सी5-
2/2018/1/3 भोपाल िदनांक 22/07/2023 अनुसार होगŐ।     

  संिवदा िनयुİƅ के दौरान दोनो ंपƗो ंमŐ से िकसी एक पƗ Ȫारा एक माह का नोिटस या वेतन 
देकर संिवदा िनयुİƅ समाɑ की सकेगी। 

 संिवदा िनयुİƅ के दौरान शासकीय आवास Ťहण की पाũता नही ंहोगी। 
 याũा भȅे की पाũता उसी Ůकार होगी जैसे िकसी िȪतीय  ŵेणी के कमŊचारी की होती है। 

 संिवदा पर िनयुƅ कमŊचारी िबना सƗम अिधकारी की पूवŊ अनुमित/िनदőश के कोई भी 
सूचना/जानकारी िकसी अɊ ʩİƅ अथवा अɊ िकसी िवभाग को िकसी भी माȯम से नही ं
देगा तथा कायाŊलयीन गोपनीयता भंग नही ंकरेगा। 

 कायाŊलय मŐ संिवदा अविध के दौरान अɊ िकसी Ůकार के सं̾थान/कायाŊलय मŐ कायŊ करने 
पर ʩİƅ िवशेष को िकसी भी Ůकार के ʩापार/ʩवसाय करने पर पूणŊतः  Ůितबंध रहेगा। 

  संिवदा पर िनयुƅ कमŊचारी को समय-समय पर सौपें गए समˑ कायाŊलयीन कायŊ भी 
संपािदत करने होगें। 

 संिवदा िनयुİƅ आदेश जारी करने के िदनांक से 15 िदन तक Ůभावशील होगी। इस अविध 
मŐ यिद िनयुƅ ʩİƅ के Ȫारा कायŊभार Ťहण नही ंिकया तो संिवदा िनयुİƅ आदेश ˢतः  
शूɊ हो जाएगा। 

 चयिनत अɷथŎ उसकी पद̾थापना के ̾थान पर कायŊभार Ťहण करने की िदनांक से संिवदा 
मŐ माना जाएगा। यिद संिवदा पर िनयुƅ कोई ʩİƅ िबना िकसी िवशेष कारण के और 
िबना िकसी सूचना के अपने कतŊʩ से 01 माह से अिधक अनुपİ̾थत रहता है तो उसकी 
संिवदा िनयुİƅ ऐसी अनुपİ̾थित की ितिथ से ˢतः  समाɑ मानी जाएगी। 

 गोपनीय Ůितवेदन एवं कायŊ िन˃ादन के आधार पर आगामी वषŊ हेतु िनयुİƅ पर िवचार 
िकया जाएगा। 

 संिवदा पर िनयुƅ कमŊचारी मȯŮदेश िसिवल सेवा िनयम लागू होगें। 
 संिवदा पर िनयुƅ कमŊचारी को कदाचार या िकसी आपरािधक िŢया-कलाप मŐ संलư होने 

पर िनयुİƅ Ůािधकारी ऐसी संिवदा िनयुİƅ समाɑ कर सकेगा।  
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 संिवदा िनयुİƅ 01 वषŊ के िलए की जाएगी। Ů̝ येक वषŊ कायŊ का मू̵ याकंन िकया जाएगा। 
आव̻ यकता एवं उपयु̋ तता होने पर अविध बढाई जा सकेगी। 

 इस संिवदा िनयुİ̋ त के आधार पर िनयमितकरण संबंधी कोई मॉग या दावा नही िकया 
जाएगा।  

 संिवदा भतŎ पर कोई ̾ थानांतरण नीित लागू नही होगी।  
 चयन ŮिŢया पूरी तरह से िन̽ पƗ और पारदशŎ तरीके से की जाएगी। िकसी ̺ यİƅ Ȫारा 

ŮिŢया को अिध Ůभावी करके कोई भी लाभ देने की कोई संभावना नही है। यिद कोई 
̺ यİƅ कोई भी लाभ Ůा̪ त करने के बारे मŐ दावा करता है, तो यह ̺ यवहाįरक नही है और 
उ̱ मीदवारो ंको एसे झठेू दावो ंसे सावधान रहना चािहए।  

 उ̱ मीदवारो ंको िनयमो ंएवं चयन मापद̜ डो ंका अवलोकन करना चािहए और पद के िलए 
आवेदन करने से पहले पाũता सूिनिʮत करनी चािहए। 

 उ̱ मीदवार चयन ŮिŢया के दौरान आयो̑ य पाया जाता है और िकसी भी समय उ̱ मीदवार 
Ȫारा Ůदान िकया गया िववरण गलत पाया जाता है तो इस İ̾थित मŐ उ̱ मीदवार की 
उ̱ मीदवारी िकसी भी िब̢ दु पर आयो̑ य घोिषत की जा सकेगी। 
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IT कंसलटɅट पद 

  चयन ŮिŢया (100 अंको ंके आधार पर)  

1-Cyber Law Consultant 

Criteria Maximum 
Marks Marking Category 

Markin
g 

Pattern 

Supporting 
documents 

required 
Remarks 

Weightage 
of NIRF 
Ranking of 
the Institute 
(LLB /LLM 
whichever 
is higher) 

20 Ranking 1-10 20 2025 NIRF 
Rankings 

e.g.- 
Candidate with degree  
from an institute with 
rank 15 will get 20 
marks 
 
Candidate with degree 
from an institute with 
rank 16 will get 15 
marks 

Ranking 11-20 15 
Ranking 21-30 10 
Ranking 31-40 5 

Ranking beyond 40 0 

Weightage 
of 
percentage 
(% in LLM 
/LLB 
whichever 
is higher) 
 
Minimum 
percentage 
required: 
60% 

20 Percentage >90 & < 100 20 Relevant 
Marksheets 

e.g.- 
Candidate having 
90.01% will get 20 
marks 
 
Candidate having 90% 
will get 15 marks 

Percentage >80 & < 90 15 
Percentage >70 & < 80 10 
Percentage >60 & < 70 5 

Percentage < 60 0 

Weightage 
of overall 
experience 

20 

Experience >5 years 20 

 Self-attested CV 
 

 Joining and 
Relieving letters 
of previous 
organizations 
 
Note: Experience 
details mentioned 
in CV should be in 
alignment with 
the Joining & 
Relieving letters 
of organizations 
in which the 
candidate has 
worked  
 

e.g.-  
Candidate having 5 
years and 1 month 
experience will get 20 
marks 
 
Candidate having 5 
years of experience will 
get 10 marks 

Experience >3 & < 5 
years 

10 

Experience <3 years 0 

Weightage 20 High Court Cases Won 10 Relevant court  
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Criteria Maximum 
Marks Marking Category 

Markin
g 

Pattern 

Supporting 
documents 

required 
Remarks 

of relevant 
experience 

 (Related to Cyber 
Law) 
 
Marks per case: 5 
Maximum marks: 10 
 
 

case orders 

Supreme Court Cases 
Won 
 (Related to Cyber 
Law) 
 
 Marks per case: 5 
 Maximum marks: 10 
 

10 

Interview 20  -       

Total 100         

 

 

2. Data Analytics Consultant 

Criteria Maximum 
Marks Marking Category Marking 

Pattern 

Supporting 
documents 

required 
Remarks 

Weightage 
of NIRF 
Ranking of 
the 
Institute 
(Graduate/ 
Master 
degree) 

20 Ranking 1-15 20 2025 NIRF 
Rankings 

e.g.- 
Candidate with 
degree from an 
institute with rank 15 
will get 20 marks 
 
Candidate with 
degree from  an 
institute with rank 16 
will get 15 marks 

Ranking 16-30 15 

Ranking 31-45 10 

Ranking 46-60 5 

Ranking beyond 60 0 

Weightage 
of 
percentage 
 
Minimum 
percentage 
required: 
60% 

20 Percentage >90 & < 100 20 Relevant 
Marksheets 

e.g.- 
Candidate having 
90.01% will get 20 
marks 
 
Candidate having 
90% will get 15 marks 

Percentage >80 & < 90 15 

Percentage >70 & < 80 10 

Percentage >60 & < 70 5 

Percentage < 60 0 

Weightage 
of overall 
experience 

20 Experience >6 years 20  Self-attested 
CV 
 

e.g.-  
Candidate having 6 
years and 1 month 

Experience >5 & < 6 years 15 

Experience >4 & < 5 years 10 
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Criteria Maximum 
Marks Marking Category Marking 

Pattern 

Supporting 
documents 

required 
Remarks 

Experience <5 years 0 

 Joining and 
Relieving 
letters of 
previous 
organizations 
 
Note: 
Experience 
details 
mentioned in 
CV should be 
in alignment 
with the 
Joining & 
Relieving 
letters of 
organizations 
in which the 
candidate has 
worked  

experience will get 20 
marks 
Candidate having 6 
years of experience 
will get 15 marks 

Weightage 
of relevant 
experience 
in Data 
Analysis 

20 Experience of 4-5 
projects in Data 
Analytics 
 
 

10 

 Self-attested 
CV 

 
 Copy of 

relevant 
certificates 

 

Experience of 2-3 
projects in Data 
Analytics 
 

5 

Experience of <2 
projects in Data 
Analytics 
 

0 

Microsoft Power BI / 
Tableau Certification  10 

Interview 20  -       

Total 100         

 

3. GIS Expert 

Criteria Maximum 
Marks Marking Category Marking 

Pattern 

Supporting 
documents 

required 
Remarks 

Weightage 
of NIRF 
Ranking of 
the 
Institute 
(Masters 
degree) 

20 Ranking 1-15 20 2025 NIRF 
Rankings 

e.g.- 
Candidate with degree 
from an institute with 
ranking 15 will get 20 
marks 
 
Candidate with degree 
from an institute with 
ranking 16 will get 15 

Ranking 16-30 15 

Ranking 31-45 10 

Ranking 46-60 5 

Ranking beyond 60 0 
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Criteria Maximum 
Marks Marking Category Marking 

Pattern 

Supporting 
documents 

required 
Remarks 

marks 

Weightage 
of 
percentage 
 
Minimum 
percentage 
required: 
60% 

20 Percentage >90 & < 100 20 Relevant 
Marksheets 

e.g.- 
Candidate having 
90.01% will get 20 
marks 
 
Candidate having 90% 
will get 15 marks 

Percentage >80 & < 90 15 

Percentage >70 & < 80 10 

Percentage >60 & < 70 5 

Percentage < 60 0 

Weightage 
of overall 
experience 
 
Minimum 
experience 
required: 5 
years 

20 Experience >7 years 20  Self-attested 
CV 
 

 Joining and 
Relieving 
letters of 
previous 
organizations 
 
Note: 
Experience 
details 
mentioned in 
CV should be 
in alignment 
with the 
Joining & 
Relieving 
letters of 
organizations 
in which the 
candidate 
has worked  

 
 
 

e.g.-  
Candidate having 7 
years and 1 month 
experience will get 20 
marks 
Candidate having 7 
years of experience will 
get 15 marks 

Experience >6 & < 7 years 15 

Experience >5 & < 6 years 10 

Experience <5 years 0 

Weightage 
of relevant 
experience 
in GIS 

20 Experience of minimum 
3 projects in GIS 
domain 
 
 
 

7 

 Self-
attested CV 

 
 

 

Experience in 
eGovernance Domain 3 

Experience in GIS 
Survey Planning 
(Urban/Rural):  

3 

Experience in Land 
Records related 
Projects 

7 

Interview 20  -       

Total 100         
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4. Remote Sensing Expert 

Criteria Maximum 
Marks Marking Category Marking 

Pattern 

Supporting 
documents 

required 
Remarks 

Weightage 
of NIRF 
Ranking of 
the 
Institute 
 
(Masters 
degree) 

20 Ranking 1-15 20 2025 NIRF Rankings e.g.- 
Candidate with 
degree from an 
institute with 
ranking 15 will 
get 20 marks 
 
Candidate with 
degree from an 
institute with 
ranking 16 will 
get 15 marks 

Ranking 16-30 15 

Ranking 31-45 10 

Ranking 46-60 5 

Ranking beyond 60 0 

Weightage 
of 
percentage 
 
Minimum 
percentage 
required: 
60% 

20 Percentage >90 & < 100 20 Relevant Marksheets e.g.- 
Candidate 
having 90.01% 
will get 20 
marks 
 
Candidate 
having 90% will 
get 15 marks 

Percentage >80 & < 90 15 

Percentage >70 & < 80 10 

Percentage >60 & < 70 5 

Percentage < 60 0 

Weightage 
of overall 
experience 
 
Minimum 
experience 
required: 5 
years 

20 Experience >7 years 20  Self-attested CV 
 

 Joining and Relieving 
letters of previous 
organizations 
 
Note: Experience 
details mentioned in 
CV should be in 
alignment with the 
Joining & Relieving 
letters of 
organizations in 
which the candidate 
has worked  

 

e.g.-  
Candidate 
having 7 years 
and 1 month 
experience will 
get 20 marks 
Candidate 
having 7 years 
of experience 
will get 15 
marks 

Experience >6 & < 7 years 15 

Experience >5 & < 6 years 10 

Experience <5 years 0 

Weightage 
of relevant 
experience 
in Remote 
Sensing 

20 Experience of minimum 
3 projects in Remote 
Sensing domain 
 

7 

 Self-attested CV 
 

 

 

Experience in 
eGovernance Domain 3 

Experience in Survey 
Planning 
(Urban/Rural):  

3 

MPPLR



Criteria Maximum 
Marks Marking Category Marking 

Pattern 

Supporting 
documents 

required 
Remarks 

Experience in Land 
Records related 
Projects 

7 

Interview 20  -       

Total 100         
 

 

 

5. Networking Consultant 

 

Criteria Maximum 
Marks Marking Category Marking 

Pattern 

Supporting 
documents 

required 
Remarks 

Weightage 
of NIRF 
Ranking of 
the Institute 
 
(Graduate/ 
Master 
degree) 

20 Ranking 1-15 20 2025 NIRF 
Rankings 

e.g.- 
Candidate with 
degree from an 
institute with 
ranking 15 will get 
20 marks 
 
Candidate with 
degree from an 
institute with 
ranking 16 will get 
15 marks 

Ranking 16-30 15 

Ranking 31-45 10 

Ranking 46-60 5 

Ranking beyond 60 0 

Weightage 
of 
percentage 
 
Minimum 
percentage 
required: 
60% 

20 Percentage >90 & < 100 20 Relevant 
Marksheets 

e.g.- 
Candidate having 
90.01% will get 20 
marks 
 
Candidate having 
90% will get 15 
marks 

Percentage >80 & < 90 15 

Percentage >70 & < 80 10 

Percentage >60 & < 70 5 

Percentage < 60 0 

Weightage 
of overall 
experience 
 
Minimum 
experience 
required: 5 
years 

20 Experience >7 years 20  Self-attested CV 
 

 Joining and 
Relieving letters 
of previous 
organizations 
 
Note: Experience 
details mentioned 
in CV should be 
in alignment with 
the Joining & 
Relieving letters 
of organizations 
in which the 
candidate has 

e.g.-  
Candidate having 7 
years and 1 month 
experience will get 
20 marks. 
 
Candidate having 7 
years of experience 
will get 15 marks. 

Experience >6 & < 7 years 15 

Experience >5 & < 6 years 10 

Experience <5 years 0 

MPPLR



Criteria Maximum 
Marks Marking Category Marking 

Pattern 

Supporting 
documents 

required 
Remarks 

worked  
 

Weightage 
of relevant 
experience 
in 
Networking 

20 Experience of minimum 
3 projects in 
Networking domain 
 

10 

 Self-attested CV 
 

 

 

Cisco Certified Network 
Associate (CCNA) 5 

Cisco Certified Network 
Professional (CCNP 
Enterprise) 

5 

Interview 20  -       

Total 100         
 

 

MPPLR


